
 

 

 

 

Wir suchen Sie als  

Prüferin/ Prüfer Interne Revision (m/w/d) 
für die Stabstelle Gremienarbeit/Revision unbefristet in Vollzeit im Staatsbetrieb 
Sächsisches Immobilien- und Baumanagement (SIB), Zentrale 

Über uns 

Der Staatsbetrieb SIB, bestehend aus der Zentrale in Dresden, sieben Niederlassungen in ganz 

Sachsen und dem Geschäftsbereich Zentrales Flächenmanagement, gewährleistet ein professionel-

les, an betriebswirtschaftlichen Grundsätzen ausgerichtetes Liegenschafts- und Baumanagement für 

den Freistaat Sachsen. 

Interessante Aufgaben 

Die Interne Revision unterstützt die Geschäftsführung bei der Optimierung der internen Prozesse 

und prüft die korrekte Umsetzung der geltenden gesetzlichen Vorgaben und internen Regelungen. 

Zur Unterstützung des Prüfteams erbringen Sie unabhängige und objektive Prüfungs- und Bera-

tungsleistungen auf dem Gebiet der Immobilienbewirtschaftung. Der Fokus Ihrer Prüftätigkeit liegt 

auf dem Vertrags- und Vergabemanagement, dem Prozess- und Projektmanagement sowie der Ab-

rechnung von Bewirtschaftungsleistungen. Ihre Tätigkeit umfasst die Beurteilung des internen Kon-

trollsystems und des Risikomanagements sowie der Informations- und Geschäftsprozesse hinsicht-

lich Zweckmäßigkeit und Zuverlässigkeit. Ausgehend von Ihren Prüfungsfeststellungen wirken Sie 

bei der Erarbeitung und Weiterentwicklung betriebsinterner Regelungen und Vorschriften mit.  

Ihre Tätigkeit umfasst auch die präventive Korruptionsbekämpfung sowie die Erarbeitung von Kon-

zeptionen, Prüfplänen und Jahresberichten für die Interne Revision. Darüber hinaus sind Sie An-

sprechpartner für Prüfbehörden wie den Sächsischen Rechnungshof, den Bundesrechnungshof und 

die Prüfungsämter des Bundes. 

Wir schaffen mehr als Räume! 

Kennziffer:  

2024-180 

Ort: Dresden 

Bewerbungsfrist:  

05.08.2024 



 

 

Wir bieten Ihnen 

 eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten, engagierten und 

aufgeschlossenen Team  

 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten im Rah-

men der geltenden Dienstvereinbarungen 

 eine leistungsgerechte Vergütung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und erfolgt für Beschäftigte in Entgeltgruppe 11 TVL; 

für Beamte bestehen Entwicklungsmöglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 12  

 eine teilzeitgeeignete Anstellung 

 attraktive (Sozial-) Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Al-

tersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement)  

 persönliche und fachliche Entwicklung durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot 

 das Angebot eines Deutschlandtickets als JobTicket  

Sie bringen mit 

 abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (Dipl.-Ing. / FH) mit Schwerpunkt In-

terne Revision oder Controlling oder  

 abgeschlossenes Fachhochschul-/Bachelorstudium im Bereich der öffentlichen Verwaltung, im 

betriebswirtschaftlichen Bereich oder der Immobilienwirtschaft oder 

 Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene der Fachrichtung Staatsfi-

nanzverwaltung oder Allgemeine Verwaltung. 

 

Erwartet werden darüber hinaus: 

 Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement sowie sichere MS-Office-Kenntnisse 

 Engagement, ein hohes Maß an Selbständigkeit und Flexibilität  

 hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsstärke  

 gute analytische Fähigkeiten und komplexes lösungsorientiertes Denken 

 ausgeprägte Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studienabschluss), unter 

der Kennziffer 2024-180 per E-Mail bis 05.08.2024 an bewerbungen@sib.smf.sachsen.de (Anla-

gen in einer PDF-Datei max. 10 MB). Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Zeitz, Telefon 0351 

564 96407, zur Verfügung. 

 

Sofern Sie bereits beim Freistaat Sachsen beschäftigt sind, werden Sie gebeten, in Ihrem Bewer-

bungsschreiben das Einverständnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erteilen. 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher Eignung be-

vorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis 

bei. Dem Staatsbetrieb SIB ist außerdem daran gelegen, die gesetzliche Verpflichtung zur Förderung 

weiblicher Bediensteter umzusetzen. Bewerbungen qualifizierter Frauen sind daher ausdrücklich er-

wünscht. 

 

Hinweis zum Datenschutz: Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektro-

nische Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens 

verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden 

sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer Webseite zusammengestellt. 

https://www.sib.sachsen.de/download/Bewerbungsunterlagen_Hinweise_zum_Datenschutz_2018.pdf

