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Wir suchen Sie als

IT-Security-Manager (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit im Shared Service Center IT im Staatsbetrieb Sachsisches
Immobilien- und Baumanagement (SIB), Zentrale

&8 Uber uns

Der Staatsbetrieb SIB, bestehend aus der Zentrale in Dresden, sieben Niederlassungen in ganz
Sachsen und dem Geschéftsbereich Zentrales Flachenmanagement, gewahrleistet ein
professionelles, nach betriebswirtschaftlichen Grundsétzen ausgerichtetes Liegenschafts- und
Baumanagement fur den Freistaat Sachsen.

s Das werden Ihre Aufgaben

Als IT-Security-Manager Ubernehmen Sie die Verantwortung fur die Sicherheit der Informations-
technologie und die Gewahrleistung der Geschaftskontinuitat im Staatsbetrieb SIB.
Ihre Hauptaufgaben umfassen:

Funktion als Informationssicherheitsbeauftragter und IT-Notfallmanager in enger Zusammen-
arbeit mit der Geschéftsfihrung des Staatsbetriebes SIB und den Leitern von IT und Organisation
Unterstitzung bei der Entwicklung und Implementierung von Strategien zur Geschéaftskontinuitat
Erweiterung, Wartung und Pflege des Information Security Management Systems (ISMS) sowie
kontinuierliche Weiterentwicklung und Umsetzung von Sicherheitsrichtlinien und —verfahren
Durchfihrung  von  Schulungen und  Sensibilisierungsmallnahmen  zum  Thema
Informationssicherheit fir Mitarbeiter des Staatsbetriebes SIB



v Das bringen Sie mit

e Sie haben ein Hochschulstudium (FH/BA) im Bereich Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder
in einem fachlich vergleichbaren Studiengang abgeschlossen, idealerweise mit Schwerpunkt
Informationssicherheit.

e Sie haben fundierte Kenntnisse beziglich BSI-Grundschutz und bestenfalls eine Qualifizierung
zum Informationssicherheitsbeauftragten.

e Sie interessieren sich fur Informationssicherheitsthemen und zukunftsweisende IT-Technologien
wie z. B. kunstliche Intelligenz.

o Es bereitet Ihnen Freude, Ihr Wissen zu erweitern und sind es gewohnt, in einem agilen Umfeld
zu arbeiten.

e Sie haben Spal daran, Themen selbststandig anzugehen und dabei Teil eines grofRartigen
Teams zu sein, das sich gegenseitig unterstitzt, Wissen teilt und jeden Tag gemeinsam Neues
lernt.

e Sie besitzen gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

I&L Das bieten wir Ihnen

e eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem qualifizierten, engagierten und
aufgeschlossenen Team

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten im
Rahmen der geltenden Dienstvereinbarungen

e einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

e eine leistungsgerechte Vergltung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt bei Beschdftigten in Entgeltgruppe
11 TV-L, Beamten bietet der Dienstposten Entwicklungsmdglichkeiten bis Besoldungs-
gruppe A 12

e eine teilzeitgeeignete Anstellung

e attraktive (Sozial-) Leistungen des offentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement)

e personliche und fachliche Entwicklung durch umfangreiches Fortbildungsangebot

¢ das Angebot eines Deutschlandtickets als JobTicket

> Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studienabschluss), unter
der Kennziffer 2024-195 per E-Mail bis 18.08.2024 an bewerbungen@sib.smf.sachsen.de
(Anlagen in einer PDF-Datei max. 10 MB). Als Ansprechpartnerin steht Ilhnen Frau Zeitz, Telefon
0351 564 96407, zur Verfugung.

Sofern Sie bereits beim Freistaat Sachsen beschéftigt sind, werden Sie gebeten, in lhrem
Bewerbungsschreiben das Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erteilen.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Gehoren Sie zu diesem Personenkreis, fligen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis
bei. Dem Staatsbetrieb SIB ist au3erdem daran gelegen, die gesetzliche Verpflichtung zur Férderung
weiblicher Bediensteter umzusetzen. Bewerbungen qualifizierter Frauen sind daher ausdrticklich
erwinscht.

Hinweis zum Datenschutz: Sie werden darauf hingewiesen, dass mit lhrer Bewerbung die elek-
tronische Verarbeitung lhrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungs-
verfahrens verbunden ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck |hre Daten verarbeitet
werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer Webseite
zusammengestellt.


https://www.sib.sachsen.de/download/Bewerbungsunterlagen_Hinweise_zum_Datenschutz_2018.pdf

