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Wir suchen Sie als

Ingenieur/in bzw. Techniker/in flr das
Technische Facility Management (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit im Staatsbetrieb Sachsisches Immobilien- und
Baumanagement (SIB), Niederlassung Leipzig |

&8 Uber uns

Der Staatsbetrieb SIB, bestehend aus der Zentrale in Dresden, sieben Niederlassungen in ganz
Sachsen und dem Geschaftsbereich Zentrales Flachenmanagement, gewahrleistet ein
professionelles, nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen ausgerichtetes Liegenschafts- und Bau-
management fir den Freistaat Sachsen.

1’3 Interessante Aufgaben

Das Sachgebiet Technisches Facility Management verwaltet, steuert und optimiert die Gebaude und

Technischen Anlagen in Zustandigkeit des Staatsbetriebes SIB. Zu diesen Objekten gehéren hoch-

technisierte und historisch bedeutende Objekte u.a. aus den Bereichen Justiz, Inneres und Finanzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst das Technische Gebaudemanagement, das Vertragsmanagement und

das Energiemanagement im Bereich der elektrischen, informationstechnischen und sicherheits-

technischen Anlagen. Im Einzelnen gehort dazu:

— Sicherstellung eines ordnungsgemaflien Betriebes der haustechnischen Anlagen (technische
Betriebsiberprifung einschliel3lich Benchmarking)

- Auswertung der Verbrauchsdaten unter betriebstechnischen Gesichtspunkten, Erstellung von
Energieausweisen

- Beratung des Objektmanagements in fachspezifischen Angelegenheiten

- Messungen an haustechnischen Anlagen einschliel3lich sicherheitstechnischer und energie-
wirtschaftlicher Auswertungen



- Aufstellung, Wertung, Prifung und Steuerung von Wartungsvertragen im Fachgebiet Forder- und
Elektrotechnik

- Prufung der Zweckmafigkeit und Wirtschatftlichkeit bestehender Vertrage gebaudetechnischer
Anlagen

1Al Wir bieten lhnen

— Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u.a. flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten im Rahmen
der geltenden Dienstvereinbarungen

- einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

- eine leistungsgerechte Vergltung; die Eingruppierung bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur
den oOffentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt in Entgeltgruppe 10 TV-L bzw. fir
Techniker in Entgeltgruppe 9b TV-L. Beamten bietet der Dienstposten Entwicklungs-
maoglichkeiten bis Besoldungsgruppe A 11

— eine teilzeitgeeignete Beschaftigung

- attraktive (Sozial-) Leistungen des offentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement), 30 Tage Urlaub

- personliche und fachliche Entwicklung durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot

— das Angebot eines Deutschlandtickets als JobTicket

< Siebringen mit

- Abschluss als Diplomingenieur oder Bachelor (FH/ BA) in der Fachrichtung Elektrotechnik/
Informationstechnik oder

- vergleichbarer ingenieurtechnischer Hochschulabschluss (Diplom/ Bachelor) an einer Fachhoch-
schule oder einer Berufsakademie wie z. B. in der Fachrichtung regenerative Energien oder

— Abschluss als Diplomingenieur oder Bachelor (FH/ BA) in der Fachrichtung Wirtschafts-
ingenieurwesen mit einschlagiger Berufserfahrung in der technischen Betreibung/
Betriebsfuhrung elektrotechnischer Geb&udeausrustung oder

- Abschluss als Staatlich geprifter Techniker Fachrichtung Elektrotechnik

Erwartet werden daruber hinaus:

- anwendungsbereite Kenntnisse in MS-Office-Programmen und Kenntnisse von CAFM-Systemen

- hohe Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

- selbstandige, flexible und ergebnisorientierte Arbeitsweise

— ausgepragte Fahigkeit zur Koordination technisch komplexer Sachverhalte sowie zur kollegialen
fachiibergreifenden Zusammenarbeit sowie sicheres Auftreten

- gute Deutschkenntnisse (mindestens B 2)

- Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft zum Fihren eines Dienstfahrzeuges

[> Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis Studienabschluss), unter
der Kennziffer 2025-034 per E-Mail bis 03.02.2025 an bewerbungen@sib.smf.sachsen.de
(Anlagen in einer PDF-Datei max. 10 MB). Als Ansprechpartnerin steht lhnen Frau Burkhardt,
Telefon 0351 8135 1422 zur Verfligung.

Sofern Sie bereits beim Freistaat Sachsen beschéftigt sind, werden Sie gebeten, in lhrem
Bewerbungsschreiben das Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erteilen.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen beriicksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Gehdren Sie zu diesem Personenkreis, fiigen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen Nachweis
bei. Dem Staatsbetrieb SIB ist auRerdem daran gelegen, die gesetzliche Verpflichtung zur Férderung
weiblicher Bediensteter umzusetzen. Bewerbungen qualifizierter Frauen sind daher ausdrticklich
erwinscht.

Datenschutz: Sie werden darauf hingewiesen, dass mit Ihrer Bewerbung die elektronische Ver-
arbeitung Ihrer persdnlichen Daten bis zum Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbunden
ist. Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck lhre Daten verarbeitet werden sowie weitere
Informationen zum Datenschutz haben wir auf unserer Webseite zusammengestellt.


mailto:bewerbungen@sib.smf.sachsen.de
https://www.sib.sachsen.de/download/Bewerbungsunterlagen_Hinweise_zum_Datenschutz_2018.pdf

